
Side 1 
 

Referat Bestyrelsesmøde 

Dato: 22. september 2026 kl. 18.30 Afbud:  

Sted: HRK-kontor Allan, Ingrid og Cornelia 

 
Punkter:  
 
Drift, personale m.m: Info fra JM og Kris 
 

• Status på medarbejdere. Der er gang i ansættelse af weekendvagter og afløsere, så de 
faste medarbejdere ikke behøver at have weekendvagter og i tilfælde af sygdom. 

• Da vi oplever ”spild” på halm, og stadig flere pensionærer muger meget ud af deres bokse 
selv, bliver der arbejdet med en model for beregning, hvis en hest har brug for ekstra halm. 

• Hjælpemidler – JM og Kris kigger på optimering af maskin-tilbehør i forbindelse med 
afhjælpning af tunge løft og mere effektive arbejdsgange. 

• Lydanlæg er under opsætning. 

• Bund i store ridehus opdateres 28. og 29. september. 

• Der er opmærksomhed på isolering af varmerør før vinteren. 

• Der kigges på nyt brandalarmsystem, som gerne skulle være mindre fejlbehæftet. 

• Solsikkehold i rideskoleregi opstart 30. september og 8 uger frem. 

• Der er reparationer i gang på flere toiletter. 

• Der kigges på strømforsyning i køkkenet i cafeen, da nogle af stikkene ikke virker. 
 
 
Klubbens økonomi 

Saldobalance: positivt resultat, dog lidt under budget. Prisstigninger på bokse og 
rideskolehold landet rettidigt. 

 
Beretning fra øvrige udvalg 
 

• Cafeudvalg/Gabriella. Vi er igen udfordrede mht. hjælpere og det er muligt, at vi igen må 
overveje at udlicitere opgaven og dermed miste indtægten. 
 

• Sponsorudvalg/Cornelia har skaffet præmier til de næste tre stævner. Meget 
imponerende. 
 

Rideskolen/Iben  
Weekendens stævne var en stor succes med rigtig god stemning og gav alle en god oplevelse. 
26 hold hvoraf kun 10 ledige pladser på holdene (med 6 på hvert hold). 
Der er pt. 25 parter. 
Der afholdes miniridelejr i efterårsferien, Iben følger op med Amanda om hun mangler hjælp til 
noget. 
 
 



Side 2 
 

Punkter til drøftelse/Diverse  
• Der er samtaler i gang for at finde afløser for Andreas Künnemann, og feltet snævres 

ind. 
• Politik og retningslinjer for hestevelfærd – bestyrelsen sender feedback til Maria, som 

samler det, før det sendes ud. 
• Medlemsmødet næste uge blev planlagt. 
• Det er stadig relevant at lave en sikkerhedskampagne. Vi går i tænkeboks mht. hvilke 

emner, der skal inddrages, og hvordan vi bedst kommer ud med budskaberne. 
• Vi talte om muligheden for at få lavet klubtrøjer, da det vil kunne skabe sammenhold. 

 
 
Datoer for kommende møder: 

3. november 
8. december 
19. januar 
23. februar 

Beslutninger og opfølgningspunkter 

 

Emne Beslutning/Opgave Ansvarlig 

Tyverisikring 
Få opsætning af gitre ved sadelrum prioriteres og rød 
stald er lavet pt.  

JM 

Café til 
rideskoleaktiviteter 

Skal der laves separate indkøb eller kan det køres 
sammen med indkøb til stævner mv. 

Amanda/Gabriella 

Online undervisning Der skal føres kabler til bedre Wi-Fi JM 

APV APV lavet for stald og kontor, rideskole udestår Ulla 

Fondsansøgning 
Lave opslag om frivillige og specifikt hjælp fra Susan i 
Blå med Fantasy 

Gabriella 

Parter på skoleheste Udarbejde beskrivelse af ansvar, vilkår og priser Amanda og Iben 

Kontortid 
Indføre kontortid hver 14. dag for elever og 
interesserede 

Amanda 

Hestevelfærd 
Udarbejde og udsende politik og retningslinjer for 
indberetning 

Bestyrelsen 

Bomtræning Fremsende oplæg til pris og format Per/Ida 

Hjemmeside Opdatere med beskrivelser af skoleheste og ansatte Amanda/Kris 

Ridelejr Gennemgå programmet og budget  Iben 

Sikkerhedskampagne Planlægge og gennemføre kampagne Ulla 

SoMe 
Skal der laves regler omkring at lægge ting ud, der er 
filmet på HRK?  

Bestyrelsen 

Klubtøj Skal vi have lavet klubtøj? Ida 


	Beslutninger og opfølgningspunkter

